LIBERACIÓN DE RESPONSABILIDAD PARA INGRESO DE MENORES A LAS OFICINAS CORPORATIVAS
En la ciudad de __________, a ______ de __________ de ________.
Yo, el abajo firmante, (nombre completo del padre/madre/tutor) en mi calidad de padre/tutor de:
Nombre del menor: ______________________________
Edad del menor: _______ años,
en adelante referido como "el menor", solicito el ingreso a las instalaciones de Totalplay, ubicada en Torre Mitikah, edificio M, Piso 16, cita en Av. Rio Churubusco, 601, Xoco, Benito Juárez, 0330, CDMX, por razones operativas, en las siguientes condiciones:
1. Área en la que permanecerá:
El menor permanecerá en el área de ___________________ (especificar área o espacio dentro de las oficinas), la cual ha sido designada para su estancia durante el tiempo de su visita.
2. Tiempo de permanencia:
El menor permanecerá en el inmueble por un período de ________________ (especificar el tiempo de permanencia, por ejemplo, de 9:00 a 14:00 horas o durante el horario laboral), el __________ de __________ de   2025 (día).
3. Responsabilidad:
Entiendo y acepto que las instalaciones de Totalplay están diseñadas para un entorno laboral y no están acondicionadas para la permanencia de menores. Por lo tanto, exonero a la empresa, sus directivos, empleados y colaboradores de cualquier responsabilidad por accidentes, daños o lesiones que pueda sufrir el menor durante su permanencia en las oficinas, exceptuando aquellos casos derivados de la negligencia o conducta indebida de la empresa y/o colaboradores.
_____________________________________
Firma del padre/madre/tutor
Nombre completo
No. empleado
Posición


